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Ausbildungen und Qualifikationen in Training, Coaching und Beratung 
 

 Organisationspsychologie - FH für 
angewandtes Management Erding 

 Lehrtrainer DVNLP 
 Master-Trainer IN 
 Master-Coach DVNLP/ICI 
 Team Coach – Stephan Landsiedel 
 Leadership Coach – Carlos Salgado 
 Transaktionsanalytischer Berater 

DGTA 
 Transaktionsanalytischer Coach – 

Manfred Frank 
 Transaktionsanalyse 101 – Manfred 

Frank 
 Professional Scrum Master IUE 

Hochschule Basel – Johannes Baldauf 
 Online-Trainer – Competence on Top 

GmbH 
 Business Trainer EANLP 
 Business Coach EANLP 
 diverse Verkaufstrainings – mit und 

bei Thomas E. Pelzl 
 Chinesische Quantum Methode  - 

CQM I&II – Gabriele Eckert 
 DST – Dissociated State Therapy – 

Frank Pucelik 

 Modeling – Wyatt Woodsmall 
 Der Ganzheitsprozess im Coaching– 

Connirae Andreas 
 Effektives Konfliktmanagement – 

Michael Grinder 
 Hirnforschung für Trainer, Berater und 

Coaches – Franz Hütter 
 Mimikresonanz – nach Dirk W. Eilert 
 systemische Aufstellungsarbeit DG3S 
 Gruppendynamische Interventionen 
 Spiele und Übungen für Seminare 
 Unternehmen Vital – 

Unternehmensaufbau gestalten 
 Das Pferd mein Spiegel – 

Pferdetraining für Trainer und 
Coaches 

 Flipcharts professionell gestalten 
 geprüfter Wildnisführer und Outdoor- 

und Survivaltrainer 
 Kanu-Guide 
 Hochseilgartentrainer 

 
 

 

 



   

 

Meine Trainingsansätze 
 

 Transaktionsanalyse 
 hypnosystemische Beratung 
 NLP – neuro-linguistisches 

Programmieren 
 gruppendynamische Interaktion 
 Online-Training und -Coaching 
 Erlebnispädagogik/Outdoortraining 

 gehirngerechte Trainings 
 Platformskills nach Michael Grinder 
 Storytelling 
 4-Mat Präsentationssystem nach 

Bernice McCarthy 
 

 
Bei mir erwartet Sie ein gehirngerechtes, interaktives und abwechslungsreiches Training – auch 
online! Die Dramaturgie lässt einen klaren roten Faden erkennen und ist optimal auf die Teilnehmer 
abgestimmt. 
 

Meine Erfahrungen und Arbeitsfelder – im Online- und Präsenztraining 

 
 Kommunikationstraining für Fach – 

und Führungskräfte 
 Deeskalierende Kommunikation - 

kommunizieren in schwierigen 
Situationen und mit schwierigen 
Zeitgenossen  

 Konfliktmanagement in Teams und 
Abteilungen  

 Schulungen für Betriebsräte 
 Teamentwicklungsmaßnahmen 

(indoor und outdoor) 
 Führungskräfteentwicklung  

 Outdoor-Azubitraining  
 Selbstmanagement 
 Transaktionsanalyse 
 Coachings für Fach-, Führungskräfte, 

Einzelpersonen und Teams 
 NLP-Ausbildungen zertifiziert durch 

DVNLP und International Association 
of NLP Institutes 

 Aus- und Weiterbildungen von 
Coaches und Trainern IHK Zertifiziert 

 

 

Was für mich spricht 

 

Durch meine weitreichende Trainings- und Coachingerfahrung für verschiedenste Unternehmen, 
kann ich mich leicht und zügig auf meine Zielgruppe einstellen. 
 
Flexibles, situatives und kundenorientiertes Arbeiten ist für mich selbstverständlich.  
 
Ich arbeite mit einer positiven Fehlerkultur. Die Teilnehmer dürfen sich ausprobieren und dabei  
theoretisches und praktisches Wissen direkt anwenden. Dadurch schaffe ich eine sichere, angstfreie 
Arbeitsatmosphäre. 
 
Der Seminaraufbau nach dem 4-Mat-System spricht jeden Lerntyp an und lässt einen klaren roten 
Faden erkennen. Durch den hohen Praxisbezug zum Beruf und Alltag werden die Teilnehmer zur 
Mitarbeit anregt und bekommen Lust auf mehr. Das macht meine Trainings nachhaltig. 
 
Durch den gezielten Einsatz diverser Medien wie Flipchart, Beamer (Videosequenzen, selten PPT), 
Videokamera und inhaltlich passende Metaphern, gruppendynamische Übungen und Rollenspiele, 
wird selbst trockene Theorie erlebbar und lebendig.  
 
Daneben besitze ich eine hohe Rapport- und Empathiefähigkeit. Ich bin klar, direkt, offen und 
wertschätzend. So sorge ich neben der nachhaltigen Wissensvermittlung für eine gelungene 
Zusammenarbeit und begeisterte Kunden. 
 
 
 
 
 
 



   

 

Referenzen 

 
 Autostadt GmbH 
 Baker & McKenzie 
 Bildungsakademie des 

Landessportbundes Hessen  
 Bildungsinsel GmbH 
 Bundesamt für Familie und 

zivilgesellschaftliche Aufgaben 

 Bundesverband deutscher 
Junggärtner 

 Bundeswehrzentralkrankenhaus 
Koblenz 

 Confidos Akademie Hessen 

 DERTOUR online GmbH 
 Deutsche Bundesbank 
 Dickies Workwear - Williamson-Dickie 

Europe Limited 

 Die Wegmeister – Kreativagentur 
 ECS Eich GmbH 
 Eichsfeldgymnasium Duderstadt 
 farmconnect 
 Fujifilm Europe 

 Garmin Dtl. GmbH 

 Gefda GmbH 

 Globetrotter Ausrüstung GmbH 

 Guiders GmbH 

 GWAB 
 Hörnlein Group 
 H&M 
 I.C.S. - international co- operative 

studies 

 Ifb - Institut zur Fortbildung von 
Betriebsräten KG 

 IHK Lahn-Dill 
 JobCenter Region Braunschweig 

 JobCenter Region Lahn-Dill 
 Junggärtner Baden Württemberg 

 Junggärtner Hessen,  
 Kita Lummerland Hüttenberg 

 Koelnmesse GmbH 

 Lahn-Dill-Kreis 

 Landsiedel Seminare 

 Leipziger Messe GmbH 

 Liebherr Aerospace 

 Lorenz-Seminare 

 Magistrat der Stadt Bad Homburg 

 MEWA Textilmanagement 
 Mhplus Krankenkasse 

 Nalepa+Carl Friseure 

 Otto Building Technologies GmbH 

 Praxis Dr. Ulrich Selz 

 Produktionsschule GWAB 

 Robinson Club 

 Schmidt Klimatechnik GmbH 

 Schneider Sanitär 
 Schreinerei Sebastian Müller 
 Stadthallen GmbH Gießen 

 theKey Unternehmensgruppe GmbH 

 Thomas Pelzl Verkaufstraining 

 tkt teleconsult 
 T-Systems International GmbH 

 TUI 
 Technische Universität Kaiserslautern 

 VAUDE 

 WiSoTEL 

 WISAG 

 Zunker-Akademie 
 
 
Vortragstätigkeiten: 
 

 ERGO Versicherungsgruppe 

 IHK Hanau-Gelnhausen-Schlüchtern 

 jetzt-erfolgreich-Kongress Ffm 

 Maschinenringe Deutschland GmbH  
 NLP-Kongress Schloss Zeilitzheim 

 Mühl-Christ-Partnerschaft 
Steuerberatungsgesellschaft 

 Männerkongress 2018 
 

Im Auftrag diverser Akademien war und bin 
ich beispielsweise tätig für:  
 

 Adidas Group 
 Audi 
 AWO 
 ETAS 
 Deutsche Leasing 
 DHL 
 Dirk Rossmann GmbH 
 DT Ärzteverlag 
 Hoffmann Group 
 Linzmeier Baustoffe 
 Loh Academy (Rittal) 
 Rolls Royce 
 Strube GmbH 
 TUI 
 VDI/VDE Innovation + Technik GmbH 
 1und1 

 

 

  



   

 

Teilnehmerstimmen 

 

"Ich habe mich immer sehr wohl gefühlt mit Deinen Übungen, Lernmethoden und Feedbacks sowie 
Antworten auf Fragen. Mach weiter so. Meine Highlights waren die Kommunikationstechniken, die 
Supervisionen und das Bogenschießen." Jens Gehlhaar 
 
"Ich habe mich superwohl gefühlt und bin immer sehr, sehr gern gekommen. Ich habe unendlich viel 
für mich mitgenommen. Meine Highlights waren die Supervisionen und das Eingehen auf die aktuellen 
Dinge in der Gruppe." Henrike Günther 
 
"Marco, Du bringst den Stoff gut und authentisch rüber, füllst die Inhalte mit Leben und schaffst eine 
angenehme wertschätzende Atmosphäre. Jedes Wochenende war spannend und ein Highlight." 
Veronika Franz 
 
"Marco ist ein super Trainer, der sich auf die Bedürfnisse der Gruppe und jeden einzelnen mit 
Leichtigkeit einstellen kann. Das Wissen reicht weit über NLP-kenntnisse hinaus und stellt eine große 
Bereicherung dar. Der Seminarort ist super zum Lernen und um seine Gedanken frei zu lassen. Meine 
Highlights waren die Offenheit in der Gruppe und der klasse Trainer." Kristina Carlsen 
 
"Unglaublich kompetenter Trainer mit einer tollen Ausstrahlung und viel Feingefühl. Meine Highlights 
waren die Gruppe und deren Feedbacks und die vielen kleinen Erkenntnisse." Alisa Lorenz 
 
„Deine ruhige und konzentrierte Art mit uns und der Gruppe umzugehen hat mir sehr gut gefallen.“ 
Marion Müller 
 
„Ein super toller Mensch, der bei jedem noch so kleinen oder großem Problem greifbar ist. Super 
kompetenter Trainer, der einem die ganzen Formate gut näher bringt und erklärt.“ Alexandra Dietz 
 
„Der Trainer hat ein tolles Einfühlungsvermögen, eine hohe Souveränität und eine starke Präsenz.“ 
Beatrix Weisel 
 
„Super Trainer, hat Spaß gemacht. Empfehlenswert!“ Dominik Müller 
 
„Professionelle Arbeit, sehr empathisches Auftreten. Er hat ein feines Gespür für Gruppendynamik 
und kann außerordentlich gut Inhalte vermitteln.“ Sebastian Siegmund 
 
„Marco versteht es, mit seiner ruhigen, präsenten und warmherzigen Art die Teilnehmer zu begeistern, 
da abzuholen wo sie stehen, empathisch zu konfrontieren und bei Veränderungen zu unterstützen, 
ohne dabei eindringlich zu sein.“ Tanja Lange 
 
„Marco, danke persönlich für die Ruhe & Kompetenzen, die Du ausstrahlst und vermittelst, was viel 
Vertrauen weckt und gibt!“ Inta Schmidt 
 
 „Sehr gut vorbereitet, bodenständig, 100% „da“, geht sehr gut auf jeden Teilnehmer ein, tolle Demos - 
gutes Vorbild im Kommunizieren, im Führen & Wahrnehmen.“ Leonie Berneburg 

„Gute Struktur, super Zeitmanagement, sehr Praxisnah.“ Sascha Lothar Brütting 

„Top. Der Trainer war zu 100% da und hat viel eingesetzt, dass die Inhalte ankommen. Echtes 
ehrliches Interesse an den Teilnehmern.“ Johannes Berneburg 
 

Mitgliedschaften, Qualitätssiegel und Verbände 

 

 


